
宇和島病院地域協議会における意見を踏まえた対応状況 

 

委員属性 構成員の意見 対応状況 

利用者 

・退職すると健診が任意となり、

受けにくい、受けなくなるため、

退職者向けの健診をお願いした

い。（H28.7） 

・宇和島市と連携して、退職者向

けに 61歳～74歳を対象としたシ

ニア健康診断を構築、平成 29年

7月より開始した。 

行政 

・2019年 4月 27日～5月 6日の

10連休の救急医療について、ご

協力をお願いしたい。（H31.3） 

・10連休のうち、5月 2日、4日

は救急当番医、4月 30日は臨時

診療として救急当番医と同等の体

制（各診療科 1名）で外来患者を

受け入れることとした。 

 

利用者 

・医師不足は全国的な問題であ

り、大変だと思うが医師確保の努

力を続けていただきたい。

（H31.3） 

・初期臨床研修の協力施設とし

て、充実した研修体制を構築して

研修医を積極的に受け入れ、将来

的には常勤医として戻って来てい

ただけるよう努めている。 

 

医師会 

・健康診断（人間ドック等を含

む）を受け、要精査等の結果が届

いても、精密検査等を受けない方

が多い。 

（R2.2） 

・まず第一歩目として、今年度か

ら検便検査の追跡を実施。 

健診結果に返信用封筒・精査依頼

書を同封して、当院以外で受診し

た病院から精査の結果を返送いた

だく形を始めた。今後追跡の項目 

を増やしていく予定。 

 

利用者 

・退職すると健診が任意となり、

受けにくい、受けなくなるため、

退職者向けの健診をお願いした

い。（H28.7） 

・宇和島市と連携して、退職者向

けに 61歳～74歳を対象としたシ

ニア健康診断を構築、平成 29年

7月より開始した。 

 平成 29年度よりも平成 30年度

は 17人増加した。リピーター率

は 32％でシニア健診の認知度が

少しずつ拡大。 

 

 


